
وإعادةوالتميزالنموتحقيقعلىنُساعدك
المهاراتتشكيل

ن الاحترافية والتمكي



.سعوديةمحفزة,ومتحدثة,كوتش,مدربة
لاكتشاف نقاا  القاوةجالوبكوتش معتمد من  ➢

هني لتحسين الأداء الشخصي والمهني والميول الم
والدراسي 

الليجو ميسر معتمد  بمنهجية  ➢

الشخصية "صاحبة كتاب ➢
"في بيئة العملالاحترافية 

من  جامعة  شهادة مدرب معتمد في ريادة  الاعمال➢

ومدرباااة معتمااادة مااان المركاااز الكناااد  للتااادري  ➢
فاااي مساااار الارتقااااء الاااو يفي فاااي والاستشاااارات

التدري  
ميسر معتمد في التفكير  التصميمي     ➢



o                                
    

نسرين الشامي 
بناءفيواسعةخبرةذاتومستشارةومُيسّرة،مدربة،أنافرد، 10,000منأكثرتمكينمنحافلسجلمع

الشركاتمعأتعاونحيثمتنوعة،صناعاتعبرعملييمتد.المو فينأداءورفعالمهنيةالشخصيات
.ومؤثرةفعّالةتدريبيةبرامجلتقديمالحكوميةوالجهات

شغفالهذاأُحييواليوم،.فرصإلىالتحدياتبتحويلوالإيمانالذاتتطويرفيحقيقيبشغفرحلتيبدأت
.يةحقيقنتائجلتحقيقوفعّالةديناميكيةإرشاديةوجلساتبعناية،مصممةتدريبيةبرامجخلالمن

تطمحفردًاكنتسواء.وطموحاتكأهدافكمعتتماشىاحترافيةصورةوبناءمهاراتك،صقلقوتك،نقا اكتشافعلىلأساعدكهناأنا
.هناتبدأالتحولنحورحلتكفإن—العملفرقمستوىلرفعتسعىمؤسسةأوللنمو،

أزوّد،وممتعةتفاعليةجلساتخلالمن.عميلكلاحتياجاتمعتتناس مبتكرةتعلمتجاربوتقديمتصميمفييكمنشغفي
والمهنيالشخصيالصعيدينعلىالنجاحلتحقيقيحتاجونهاالتيوالعقليةوالمهاراتبالأدواتالمشاركين



الخدمات

التدري  المخصص على تعزيز 
المهارات  وتمكين  القادة والمو فين 

 والإنتاجية الإبداع لتعزيز مخصصورش عمل 
العمل بيئة في والمشاركة

ورش عمل ترابط المو فين وبناء الفريق
تعزيز التعاون والتواصل بين القادة 

وأعضاء الفريق لتعزيز ثقافة مكان العمل 
.الإيجابية والإنتاجية

ورشة عمل لرواد الأعمال 
مصممة لتزويد رواد الأعمال الطموحين والحاليين 
بالمعرفة والمهارات والأدوات اللازمة لبدء 

تجمع ورش . أعمالهم وإدارتها وتنميتها بنجاح
العمل  بين المعرفة النظرية والأنشطة العملية 
وفرص التواصل والاستراتيجيات القابلة للتنفيذ

كوتش لقياس نقا  القوةجالوب
مساعدة الأفراد على الاستفادة من مواهبهم 
، الفريدة للتميز في حياتهم المهنية والشخصية
.وتمكينهم من الوصول إلى إمكاناتهم الكاملة

برامج تطوير مهارات العمل للخرجين والشباب 
تزويد الشباب والخريجين الجدد والمو فين 

المبتدئين بالمهارات والمعرفة والخبرات اللازمة
.للنجاح في حياتهم المهنية



Clients



العملاء



العملاء



البرامج التدريبية 



نحن نستثمر في موظفيك 
ونطلق العنان للنجاح 

.التنظيمي

ا تم تصميم برامج التدريب  خصيص
لدينا لتعزيز الاحتراف في مكان 

.العمل

يتخصص خبراؤنا  في تقديم 
برامج مؤثرة تمكن الأفراد 

والفرق من الوصول إلى 
.إمكاناتهم الكاملة

تدريب متميز غير تقليدي ، يحقق 
نتائج فورية ، ونقود التحسين 
المستمر ، ونقدم قيمة دائمة 

.لمؤسستك بأكملها

ين تمكين الفريق وتحقيق التميز وإعادة تشكيل مهارات الموظف



مواجهات العمل بين المفاهيم والتوقعات

الصمود في بيئة العملالاحتراق الوظيفي و 

أطلق العنان لإمكاناتك القيادية

كين الشخصي للمدراءمالت

التواصل و الذكاء العاطفي في بيئة العمل

( C A R) الاحترافياو الاقتراح الاعتراض كيفية

برامج ريادة الأعمال

إدارة الحشود والتعامل مع الجمهور التعامل مع المدراء وزملاء العمل 

والضغوط في العملطريقة التعامل مع الإجهاد

Elevator pitchكيف تقدم نفسك او خدماتك

أةبرنامج تنمية وتمكين المهارات القيادية للمر

الثقافة الإيجابية ومواءمة القيم

حل المشكلات والنزاعات في بيئة العمل

المهنة وتحمل المسؤوليةأخلاقيات

الشخصية الاحترافية في بيئة العمل

الفكر الإيجابي وخلق رفاهية العمل ادر مشاعرك لإدارة وقتك



عقلية التمكين والإبداع

القيادة الديناميكية وبناء الفريق

فرادالأإدارة 

التغيير في العملوإدارةتقبل

والإقناعمهارات قوة التأثير

الآخرينمهارات الاتصال والتعامل مع

تجربة الزائر والعملاء

التفكير التصميمي

التركيز على العملاء

المرونة في بيئة العمل

السرد القصصي

ل التعامل مع التغيير والمقاومة في بيئة العم

التأهيل لسوق العمل

الجودة في بيئة العمل

الابتكار والابداع

إدارة الذات وترتيب الأولويات 

التسويق من خلال تجربة ورحلة العميل 

تطوير رحلة الموظف 



منهجية ورشة العمل

الىأساسيبشكلالتدري منهجيةتعتمدكما
العرضتجربةخوضالىمشاركلكلالفرصةإعطاء

أماموالتدريبي،البرنامجأثناءبنفسهوالتقديم
تطويروخطةنصائحوتقديموالمدرب،زملائه
ة،حدعلىمشاركلكلالدعمأنواعكافةوشخصية
المهاممنبمجموعةمشارككلقياموكذلك
راحللماستيعابهمنللتأكدتهدفالتيالعملية
.بالكاملالتدريبيةالعملية

 تناسبمنهجياتالبرنامجتصميميتم
باستخداموذلكوالمتطلباتالاحتياج
بيةالتدريالتفاعليةوالنشاطاتالتمارين

توصيلفيأوسععمقتعطيالتي
يقًاتشاووأكثرمبسطبشكلالمعلومات

.ابيةإيجبطريقةللتفكيرالعقليحفزمما

يئةبفيالواقعيةالتجربةمحاكاةوإعادةتصميمخلالمن
عمو روفهامعطياتهافيالتحكميمكنافتراضيةعمل

أدواتوتكييفالمرجوةالنتائجعلىللحصولالمتدرب
علىدتعتممتميزةمفيدةتدريبيةتجربةلرسمتدريبية
ذكروالتالتعلمسهلةفعليةبمنهجياتالمتدربتمكين
طبيقالتمنلتمكنهمالواقعيةالعملبيئةفيوالتنفيذ
ماساتخدامثلفعالوأداءعاليةإنتاجيةلضمانالمباشر
الابداعفيللمتدربيانأكبرقادرةتعطايالتيالليجومنهجية
.الصندوقخارجللتفكيروالتخيل

®SERIOUS PLAY ®METHOD



.يمكننا تخصيص تجربة بناء على احتياجاتك

الاتصال الموقع الإلكتروني

المزيد عن المشاركات والإنجازات

nisreen-alshami nisreenalshami nisreenalshami

Nisreenalshami.co+966 55 337 7550

Nisreenalshami@gmail.com
pro@nisreenalshami.co

https://www.linkedin.com/in/nisreen-alshami-05a1a941
https://www.instagram.com/nisreenalshami/
https://www.instagram.com/nisreenalshami/
https://www.nisreenalshami.co/
mailto:Nisreenalshami@gmail.com


شكرا
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